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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 7 de julio de 2016, de la Direccion General de Profesionales del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se dictan instrucciones para la utilizacion de medios electronicos en las sesiones
de los tribunales calificadores de las pruebas selectivas convocadas conjuntamente para el desarrollo de
las Ofertas de Empleo Publico del Servicio Andaluz de Salud correspondientes a los afios 2013, 2014 y
2015 y en las correspondientes a la Oferta de Empleo Publico para el afio 2016.

Las Ofertas de Empleo Publico para los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud autorizadas
en el Decreto 235/2013, de 10 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio
2013; en el Decreto 170/2014, de 9 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para
el afo 2014; en el Decreto 96/2015, de 3 de marzo, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico
para el afio 2015; y en el Decreto 76/2016, de 15 de marzo, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico para el afio 2016, de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, habilitan a la persona
titular de la Direccién General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud para adoptar cuantas medidas
sean necesarias para su cumplimiento.

Puestos en marcha los procesos selectivos, ha resultado necesaria la participacién en el mismo de
cientos de profesionales de la Agencia constituidos en 114 tribunales que, como 6rganos colegiados, han de
desarrollar con eficacia, imparcialidad y agilidad la adopcion de cuantas medidas sean oportunas en orden a que
los ejercicios, su correccion y la baremacion de méritos y alegaciones de los candidatos se realice bajo estos
principios. Estos profesionales ademas han de seguir desarrollando las funciones propias de sus respectivos
puestos de trabajo en sus respectivos centros de destino que, sobre todo en el caso de conllevar funciones
asistenciales o de caracter directivo, resultan, en muchos casos, de muy dificil de sustitucion, y, en cualquier
caso, han de desplazarse al lugar donde se celebren las sesiones del tribunal, con los consiguientes gastos y
molestias que dichos desplazamientos suponen.

La Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios Publicos
establece en su articulo 3 que uno de sus fines es contribuir a la mejora del funcionamiento interno de las
Administraciones Publicas, incrementando la eficacia y la eficiencia de las mismas mediante el uso de las
tecnologias de la informacion, con las debidas garantias legales en la realizacién de sus funciones, y en su
disposicion adicional primera, relativa a la reunién de organos colegiados por medios electronicos, establece
que podran constituirse y adoptar acuerdos utilizando medios electronicos, con respeto a los tramites esenciales
establecidos en los articulos 26 y el 27.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Por su parte, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, que entrara
en vigor el proximo 2 de octubre, en la regulacién de los 6rganos colegiados, generaliza la posibilidad de que
puedan constituirse, convocar y celebrar sus sesiones, adoptar acuerdos y remitir las actas de sus reuniones,
tanto de forma presencial como a distancia, en este ultimo caso mediante la utilizacion de medios electrénicos.

La extraordinaria complejidad de los procesos selectivos exige la celebracion de un nimero muy elevado
de sesiones para poder dilucidar y acordar todos los aspectos relacionados con dicho proceso, pues dichos
organos colegiados tienen la responsabilidad y la competencia de la determinacion concreta del contenido
de las pruebas, del tiempo a conceder para la realizacion de las mismas, de la resolucion de las solicitudes
de adaptacion presentadas por las personas aspirantes que concurran por el cupo de plazas reservadas a
personas con discapacidad y de la calificacion y valoracion de los méritos de las personas participantes y de sus
alegaciones sobre las mismas, asi como, en general, la adopcion de cuantas medidas sean precisas en orden
al desarrollo de las pruebas selectivas. Todo ello aconseja incorporar las nuevas tecnologias de la informacion
y la comunicacién en el funcionamiento de estos érganos colegiados, al constituir estas un recurso material de
extrema importancia y utilidad que permite salvar las dificultades para la valida constitucion de tales drganos,
aumentar la eficiencia de su funcionamiento, agilizando el mismo y reduciendo o simplificando los requisitos
procedimentales ad hoc: realizacién de la convocatoria, notificacion de la misma, informacién adjunta al orden
del dia, identificacién de los miembros del 6rgano, desarrollo de la sesién y celebracion de debates, votacion y
adopcion de acuerdos, levantamiento del acta de la reunion, publicacion de los mismos, etc.
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Por ello, en virtud de la habilitacién contenida en las disposiciones finales primeras, de los Decretos
253/2013, de 10 de diciembre; 170/2014, de 9 de diciembre; 96/2015, de 3 de marzo; y 76/2016, de 15 de
marzo, por los que se aprueban, respectivamente, las ofertas de empleo publico de los afios 2013, 2014, 2015
y 2016, de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y del acuerdo alcanzado en la Mesa Sectorial de
Negociacion de Sanidad con fecha 1 de junio de 2016, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Ambito de aplicacion.

La presente resolucion es de aplicacion a todos los tribunales calificadores del Servicio Andaluz de Salud
implicados en el desarrollo de las Ofertas de Empleo Publico autorizadas mediante el Decreto 235/2013, de 10
de diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2013; el Decreto 170/2014, de 9 de
diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2014, el Decreto 96/2015, de 3 de marzo,
por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2015; y el Decreto 76/2016, de 15 de marzo, por el
que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2016, para sus Centros Asistenciales.

Segundo. Sesiones de los tribunales calificadores.

Los tribunales calificadores desarrollaran sus sesiones cuando sean convocados por orden de la
Presidencia del tribunal, bien con presencia fisica de sus miembros en un mismo lugar, o bien a distancia,
es decir, pudiéndose encontrar los miembros en distintos lugares, si bien, en este ultimo caso las sesiones se
realizaran a través de los medios electronicos y en la forma que se establece en la presente resolucion.

Cuando las sesiones sean convocadas a distancia, el Secretario del tribunal informara a las organizaciones
sindicales, miembros de la Mesa Sectorial de Negociacion de la Administracion Sanitaria, de la realizacion de las
mismas y les remitira el orden del dia de cada una de ellas.

Tercero. Sesiones de los tribunales a distancia por medios electronicos.

1. Los tribunales calificadores afectados por la presente Resolucién podran constituirse a distancia y
adoptar acuerdos utilizando medios electronicos, con respeto de los tramites esenciales establecidos en los
articulos 26 y el 27.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. A efectos legales, el lugar de celebracion de la sesién a distancia sera la sede del Servicio Andaluz de
Salud en Sevilla.

3. La convocatoria a distancia del tribunal calificador sera notificada a sus miembros por correo
electronico por el Secretario y especificara:

a) El medio electrénico por el que se celebrara la reunion y el acceso al mismo mediante el correspondiente

codigo.

b) El medio electrénico por el que se podra consultar la documentacién relativa a los asuntos incluidos

en el orden del dia y el tiempo durante el que estara disponible la informacion.

c) El modo de participar en los debates y deliberaciones y el periodo de tiempo durante el que tendra

lugar la reunion.

d) El medio de emisién del voto y el periodo del tiempo durante el que se podra votar, debiendo

garantizarse la identidad del emisor y el secreto de su voto cuando se trate de votaciones secretas.

e) El medio de difusion de las actas de las sesiones y el periodo durante el que se podran consultar por

los miembros del tribunal.

El Secretario del tribunal debera confirmar la recepcion de la convocatoria por parte de los miembros del
mismo y por las organizaciones sindicales, salvo que la misma se pueda acreditar por medios electronicos.

4, La sesion a distancia se celebrarda mediante audioconferencia, videoconferencia, o a través de
cualquier sistema electronico que lo permita, en cuyo caso:

a) La convocatoria del 6rgano y la aportacion de la documentacion necesaria se realizara conforme a lo

dispuesto en el punto anterior.

b) La sesidn se celebrara garantizando el reconocimiento de las personas intervinientes y la comunicacién

entre ellas.

c) Las votaciones podran tener lugar por mera expresion verbal del sentido del voto. El sistema debera

permitir la posibilidad de realizar votaciones secretas, en cuyo caso, se garantizara la identidad del
emisor y el secreto de su voto.
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5. Previamente a la convocatoria de sesiones a distancia, se articulara técnicamente, con indicacion
del soporte y la aplicacion informatica, el sistema que permita la celebracion de las reuniones por medios
electronicos, el cual reunira las siguientes caracteristicas:

a) Garantizara la seguridad, integridad, confidencialidad y autenticidad de la informacién, a cuyo fin se

pondra a disposicion de los miembros del tribunal un servicio electrénico de acceso restringido.

b) Organizara la informacion en niveles de acceso cuando ello sea preciso.

c) Articulara un medio para incorporar a las actas de las sesiones, la constancia de las comunicaciones
producidas.

6. En el supuesto de redes de comunicacion remota, se estableceran las medidas adecuadas
gue garanticen la identidad de las personas comunicantes y la autenticidad de la informacion entre ellas
transmitida.

7. Las actas de las sesiones a distancia y demas documentos del tribunal relativos a dichas sesiones,
estaran archivados electronicamente con todas las garantias adecuadas para su autenticidad y conservacion.

8. Las sesiones de los tribunales calificadores a celebrar a distancia con medios electrénicos se podran
desarrollar de manera sincrénica o asincrénica:

a) Las reuniones sincronicas deberan necesariamente propiciar la coincidencia de todos los miembros
del érgano colegiado en el mismo momento, mediante videoconferencia o a través de los medios de
telefonia o por otros medios electronicos al alcance.

b) Las reuniones asincronicas propiciaran las deliberaciones y acuerdos mediante foros electronicos.

9. Las comunicaciones a las organizaciones sindicales relativas a las sesiones de los Tribunales que se

lleven a cabo por medios electronicos, se realizaran en los términos establecidos por la normativa vigente.

Cuarto. Desarrollo de las reuniones a distancia sincronicas.

En la fecha y en la hora sefalada en la convocatoria el miembro del érgano colegiado debera acceder
a través del medio indicado en la misma a la sesién del tribunal calificador, utilizando el codigo de sesién que
figurara en la citacion, que sera personal, secreto y Unico para cada sesion.

En primer lugar, cada miembro se identificara ante el Secretario del tribunal, que dara fe de su presencia
corroborando éste extremo mediante el envio de una notificacion confirmando el codigo secreto personal.

A continuacién, y una vez se dé inicio a la reunion por el Presidente del tribunal, cada uno de los
miembros del mismo intervendra en la sesion solicitando su turno de palabra al Presidente mediante el sistema
que se estipule en el medio utilizado para la celebracion de la reunion a distancia. Debidamente autorizado por
la presidencia, el miembro intervendra en su turno y trasladara por escrito aquellas partes de su intervencion
gue quiera que se recojan en el acta de la sesion. EI medio utilizado para el traslado del mencionado escrito,
debera garantizar el envio seguro del mismo.

De la reunidn se levantara por el Secretario la correspondiente acta, que especificara necesariamente
que la reunién se ha realizado a distancia, los participantes en la misma, el orden del dia, que se celebra en
Sevilla en la sede del Servicio Andaluz de Salud, las circunstancias de tiempo en que se ha celebrado, los puntos
principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos adoptados.

El acta que elabore el Secretario debera llevar el visto bueno del Presidente del tribunal y podra ser
aprobada en la misma reunién o en la inmediata siguiente. EI Secretario remitira el acta a través de medios
electrénicos, a los miembros del érgano colegiado, quienes podran manifestar por los mismos medios su
conformidad o reparos al texto, a efectos de su aprobacion, considerandose, en caso afirmativo, aprobada en la
misma reunion.

Quinto. Desarrollo de las reuniones a distancia asincronicas.

Las reuniones asincronicas de los tribunales calificadores seran convocadas especificamente para el
debate y aprobacion, si procede, de propuestas de acuerdo que requieran de un estudio y analisis pormenorizado
por parte de los miembros de los mismos.

La convocatoria especificara el orden del dia y, en su caso, detalladamente los antecedentes y la
propuesta de acuerdo que se somete a los miembros del 6rgano colegiado. Asimismo incorporara la indicacion
del desarrollo del debate mediante el establecimiento de una red de comunicacion e intercambios asincronicos
entre los miembros del 6rgano colegiado.

Estas reuniones se llevaran a cabo exclusivamente mediante la utilizacion de la red de comunicacion
al modo de un foro virtual, por lo que no requeriran videoconferencia ni establecimiento de comunicacion
telefénica, ni de ninglin otro tipo.

La convocatoria especificara claramente el espacio temporal disponible para deliberar, debatir y votar.
Finalizado el plazo establecido, a los miembros del 6rgano colegiado que no hayan emitido su voto, se les hara
constar en el acta de la reunién asincronica como abstencion.
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Una vez finalizada la deliberacion y debate, para proceder a depositar su voto, deberan enviar el mismo a
la direccién de correo electronico de la secretaria del érgano colegiado; junto con su codigo secreto personal. Sin
el codigo personal adjunto en el correo de votacion, el voto se computara como voto nulo y, en consecuencia, en
el acta se reflejara dicha circunstancia.

De todo ello se levantara la correspondiente acta por el Secretario que reflejara idénticos extremos a los
sefialados en la instruccidn anterior para las reuniones sincronicas y que sera aprobada siguiendo las mismas
reglas.

Sexto. Vigencia

Lo dispuesto en la presente Resolucion entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y perdera su efectividad cuando finalicen los procesos selectivos relativos a las
ofertas de empleo publico de los centros asistenciales del Servicio Andaluz de Salud, para los afios 2013, 2014,
2015y 2016.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer, potestativamente,
recurso de reposicion ante esta Direccion General de Profesionales en el plazo de un mes, conforme a lo
establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contenciosa-Administrativa, en el plazo de dos meses, contados
ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucidn en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 7 de julio de 2016.- La Directora General, Celia Gdmez Gonzalez.
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